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Redegjorelse for aktsomhetsvurderinger Bijak Maskin AS 2024-2025

I henhold til Apenhetsloven §5
Innledning

Forméalet med apenhetsloven er & fremme virksomheters respekt for grunnleggende menneskerettigheter
og anstendige arbeidsforhold i tilknytning til produksjon av varer og levering av tjenester. Loven gjelder
bade virksomhetens egen drift og dens leveranderkjede, og sikrer allmennheten tilgang til informasjon om

hvordan slike forhold handteres.

Bijak Maskin As tar sitt samfunnsansvar pa alvor. Vi har gjennomgatt vare interne rutiner, etablert
ngdvendige retningslinjer og iverksatt tiltak for & etterleve lovens krav. Vi arbeider systematisk med &
identifisere og redusere risiko for brudd pa menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold, bade

internt og hos vare leverandgrer.

Beskrivelse av virksomheten
Navn: Bijak Maskin AS
Etablert: 1986
Organisasjonsform: Privat aksjeselskap
Lokasjon: Blomsterdalen, Bergen
Antall ansatte: 20
Ansvar for Apenhetsloven: HR/HMS-ansvarlig

Bijak Maskin AS er en entreprengrbedrift med spesialisering innen veivedlikehold og asfaltfresing,
hovedsakelig som underentreprengr i starre anleggsprosjekter. Vi har en flat organisasjonsstruktur med

korte beslutningslinjer. Etterlevelse av dpenhetsloven handteres av var HR/H MS-ansvarlig, som jobber tett

pa bade drift og ansatte.
Aktsomhetsvurderinger

Bijak Maskin AS gjennomfarer aktsomhetsvurderinger i trad med OECDs veileder for ansvarlig nzeringsliv.
Vurderingene er risikobaserte og oppdateres jevnlig for & identifisere og handtere eventuelle negative

konsekvenser for menneskerettigheter og arbeidsforhold.

Vare vurderinger omfatter:
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e Kartlegging og vurdering av leverandgrkjeden

¢ ldentifisering knyttet til brudd p& menneskerettigheter og arbeidsstandarder

* Prioritering basert pa risikoens alvorlighetsgrad, omfang og mulighet for pavirkning
e Dialog og forebyggende tiltak

Vihar utarbeidet en intern retningslinje for hvordan vi falger opp slike forhold, inkludert en prosedyre for

héndtering av eventuelle funn.
Ved & identifisere risikoer eller avvik:
e |verksetter vi tiltak for forbedring
* Ved alvorlige eller vedvarende brudd vil vi rapportere til Forbrukertilsynet

e Dersom ngdvendig, vil vi avslutte samarbeidet

Funn og oppfelging i 2025 - 2026

Vi har kartlagt vére vesentlige leverandgrer og identifisert at de fleste befinner segilav til moderat
risikokategori. Det er ikke avdekket faktiske brudd pad menneskerettigheter eller arbeidsstandarder. Likevel
har vi iverksatt tiltak for videre vurdering og tettere oppfglging av leverandgrer i omrader med hayere risiko,
spesielt knyttet tilimportert maskineri og reservedeler.

Tiltakene inkluderer:

¢ Regelmessig dokumentasjonsinnhenting fra leverandgrer
e Oppdatering av vare leverandgravtaler med etiske retningslinjer
e Rutinemessig evaluering og dialog ved kontraktsfornyelser

Videre arbeid

Bijak Maskin AS vil fortsette & styrke sitt arbeid med ansvarlig leverandgroppfalging gjennom arlig
oppdatering av aktsomhetsvurderinger. Vi gnsker & veere en ansvarlig akter i bransjen og bidra til
forbedring av arbeidsforhold og menneskerettigheter i alle ledd av var verdikjede.

Dato: 20.06.2025
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